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Dzien Rodziny. Z tej okazji wiele firm wtgczyto
sie do akcji "Dwie godziny dla rodziny" i
pozwala swoim pracownikom wyjs¢ z pracy

dwie godziny wczesniej, by mogli ten czas
spedzi¢ ze swoimi najblizszymi.

0 ..
Akcja "Dwie Godziny dla Rodziny" prowadzona 79219 95 A’ tanle.]
jest od pigciu lat. W tym roku wtaczyto sie do niej 100 Dziennikarka odkryta Dziennikarz ujawnia jak
firm dziatajgcych na polskim rynku. M. in PKN Orlen, sklep, w ktorym kupujesz kupowaé przedmioty
do 95% taniej » nawet 95% taniej »

Nivea, Alior Bank, AXA, Hortex, Grupa Tauron.
Osoby pracujgce w tych przedsiebiorstwach beda

S dz Czytaj dalej
pracowaty dzis nie 8, a 6 godzin, by dwie
dodatkowe godziny wolnego czasu mogli
spedzi¢ ze swoimi rodzinami. W tym roku hastem akcji jest "Gotowanie na Rodzinnym Planie’, co
ma zacheci¢ do wspolnego spedzania czasu podczas gotowania, przy wspélnym stole, podczas

rodzinnych positkdw, kultywujac rodzinne tradycje kulinarne.

"Te dwie godziny to oczywiscie symbol, zaréwno ze strony pracodawcoéw, jak i rodzin — wiadomo, ze
tych godzin refleks;jii troski o nasze wiezirodzinne potrzebujemy znacznie wiecej i to kazdego dnia, a nie
tylko od sSwieta" — podkresla Amanda Szeligowska z Fundacji Humanities, ktora zajmuje sie organizacja
akcji w Polsce (dla inpoland.pl).

Symbol, ale jaki istotny. Pracodawca wtgczajac sie do tej akcji udowadnia, ze jest prorodzinny i zdaje
sobie sprawe z tego, jak istotny wptyw na pracownikéw maja ich relacje rodzinne.

"Dobre relacje w zyciu prywatnym sg istotnym czynnikiem majgcym pozytywny wptyw na zdrowie
psychiczne spoteczenstwa. Pracodawcy sg istotng sitg nie tylko generowania wartosci ekonomiczne;j,
ale takze spotecznego oddziatywania. W interesie pracodawcy jest wsparcie pracownikow w
rozwoju zarobwno zawodowym, jak i prywatnym, dlatego akcja Dwie Godziny dla Rodziny
jest wyrazem ich troski o sfere rodzinng i rownowage zyciowa oséb, ktére zatrudniajg" -
mowi Zofia Dzik z fundacji Humanites (dla infor.pl).
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