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< Poprzedni artykuł

PCO S.A. uczestniczy w akcji "Dwie godziny dla Rodziny"

Opublikowano: 15 maja 2015

Spółka PCO S.A. po raz drugi wzięła udział w obchodach,

przypadającego 15 maja, Międzynarodowego Dnia Rodzin

włączając się do akcji "Dwie Godziny dla Rodziny".

Akcja "Dwie Godziny dla Rodziny", organizowana przez

Fundację Humanites - Sztuka Wychowania stanowi

element obchodów Międzynarodowego Dnia Rodzin

ustanowionego przez Zgromadzenie Ogólne ONZ w 1993

roku. Dzień ten ma promować wartości rodzinne oraz

zachęcać do działania na rzecz rodzin i spędzania czasu z

bliskimi. Akcja polega na skróceniu, w dniu święta, czasu

pracy o 2 godziny, aby umożliwić pracownikom spędzenie

dodatkowego czasu z bliskimi. Hasło tegorocznej edycji

brzmi "Wspomnienia łączą pokolenia" i ma zachęcić do

wymiany informacji między członkami rodzin.

Firma PCO S.A. zdecydowała się ponownie przyłączyć do akcji "Dwie Godziny dla Rodziny", ponieważ dostrzega jak niezwykle ważne jest

zachowanie równowagi pomiędzy życiem zawodowym oraz prywatnym pracowników. Efektywność pracy, a także jej jakość zależy w dużej

mierze od zdrowych relacji rodzinnych.

Udział w akcji służy również wzmocnieniu więzi pracowników z firmą, działającą przyjaźnie wobec osób łączących role rodzinne oraz

zawodowe. Chcemy podkreślić, że pracownik powinien mieć możliwość realizowania swoich aspiracji oraz pasji nie tylko na polu

zawodowym, ale również rodzinnym - poświęcając czas najbliższym i pielęgnując więzy.

***

Firma PCO S.A. nie tylko akcentuje chęć promowania wartości rodzinnych w organizacji uczestnicząc po raz kolejny w akcji "Dwie Godziny

dla Rodziny, ale również na co dzień prowadzi działania wewnętrzne skierowane do pracowników i ich rodzin.
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